
AUSBILDUNGSKOMPASS

Berufsorientierung 2025 
„Frühschicht  –  Tag des o� enen Unternehmens“



Das Projekt bietet andererseits aber auch den teil-
nehmenden Unternehmen und Bildungsträgern die 
Möglichkeit, mit ihren potentiellen Auszubildenden 
und/oder Studierenden von Morgen fühzeitig in 
Kontakt zu treten, das eigene Unternehmen zu 
präsentieren und junge Menschen für ihr Unter-
nehmen und ihre Ausbildungsberufe zu begeistern.

Ich bedanke mich an dieser Stelle sehr herzlich bei 
allen Unternehmern, die sich Zeit für dieses wichtige 
Projekt nehmen und somit einen entscheidenden 
Beitrag zur Beruforientierung junger Menschen 
leisten. Mein Dank gilt ebenso den Schulleitungen 
der teilnehmenden Bildungseinrichtungen für ihr 
Engagement und die aktive Unterstützung unseres 
Projektes. 

Ich wünsche allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern 
des Projektes „Berufsorientierung: Frühschicht - Tag 
des off enen Unternehmens“ viel Erfolg, viele nach-
haltige Erlebnisse und Kontakte mit dem Ziel, jungen 
Menschen hier in unserer Wirtschaft sregion beruf-
liche Perspektiven zu eröff nen und die Wirtschaft s-
kraft  weiter zu stärken und auszubauen. 

Viel Erfolg!
Ihr Christoph Schmidt
Bürgermeister

Liebe Schülerinnen und Schüler, 
liebe Unternehmerinnen und Unternehmer,

es freut mich sehr, Sie bereits zum vierten Mal im 
Rahmen unseres Projektes „Berufsorientierung: 
Frühschicht - Tag des off enen Unternehmens“ 
beim gegenseitigen Kennenlernen unterstützen zu 
können. Es ist mir ein besonderes Anliegen, dass die 
Stadt Schwarzheide im Rahmen ihrer Wirtschaft s-
förderung mit diesem Projekt einen aktiven Beitrag 
zur Sicherung des Fachkräft e- und Arbeitskräft e-
bedarfs von Morgen leisten kann. 

Dieses Projekt zielt einerseits darauf ab, Ihnen, 
liebe Schülerinnen und Schüler, einen möglichst 
umfangreichen Einblick in die spannende  Welt der 
Berufe und ihrer vielfältigen Entwicklungsmöglich-
keiten, hier am Wirtschaft sstandort Schwarzheide 
und in der Wirtschaft sregion Westlausitz, zu ermög-
lichen. Sie haben die Chance, sich direkt in den Aus-
bildungsbetrieben einen Überblick über die spezi-
fi schen Besonderheiten einzelner Berufsgruppen zu 
verschaff en. Hierfür nehmen sich die Ausbilderinnen 
und Ausbilder der teilnehmenden Unternehmen sehr 
gern Zeit. 

In dieser Broschüre erhalten Sie im Vorfeld der 
eigentlichen Veranstaltung und zur besseren Ent-
scheidungsfi ndung, für welchen Beruf und für 
welches Unternehmen Sie sich anmelden möchten, 
eine Kurzbeschreibung der möglichen Ausbildungs-
berufe und ein kurzes Firmenprofi l der teilnehmenden 
Unternehmen und Institutionen. 

„Der Preis des Erfolges ist Hingabe, harte Arbeit und unablässiger Einsatz für das, 
was man erreichen will.“  Frank Lloyd Wright



01. Juli 2025
Offi  zieller Projektstart

15. & 16. Oktober 2025
Berufsorientierungstag für Schülerinnen und Schüler der 
Sekundarstufe I (Klassenstufe 9 und 10)

04. & 05. November 2025
Berufsorientierungstag für Schülerinnen und Schüler der

Sekundarstufe II (Klassenstufe 11 und 12) und bei Interesse
auch Sekundarstufe I

Als Ansprechpartner steht Ihnen die Wirtschaft sförderung der 
Stadt Schwarzheide sehr gern zur Verfügung.
Kontakt: Frau Kolanowski I Telefon: (035752) 85-111
E-Mail:  u.kolanowski@schwarzheide.de
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A. Fi-Neu gemeinnützige GmbHA. Fi-Neu gemeinnützige GmbH

WIR sind seit 2008 die Kita „KLEEBLATT“ A. Fi-Neu gGmbH 
und wurden mit dem Qualitätssiegel 

„3. Beste Kita im Land Brandenburg“ ausgezeichnet. 

Mit unseren Projekten wie Gorbiks-Zusammenarbeit zwischen 
Kita und Schule, Haus der kleinen Forscher, dem Schwerpunkt 
Sprache und Konsultationskita zeichnen wir uns aus. Auch mit 
unseren Kindern im Haus leben wir verschiedene Projekte, z. 
B. gesunde Ernährung, Nachhaltigkeit und Kinderrechte liegen 
uns am Herzen. Jährlich wiederholende Projekte wie unsere 
Feuerwoche, der Schwimmkurs für die Vorschulkinder sowie 
das Rollerprojekt sind Teil unserer Arbeit. Mit einer Kapazität 
von 253 Kinderplätzen, untergliedert in Kleinkind – Kinder-
garten – und Hortbereich, sind wir flexibel und können auf er-
zieherische Besonderheiten eingehen. 

Wir haben von 06:00 bis 17:00 Uhr geöff net. Mit einem be-
gründeten Bedarf verlängern sich unsere Öff nungszeiten von 
05:30 bis 20:00 Uhr.
In unserem Team arbeiten 26 Pädagog/innen sowie Hauswirt-
schaft skräft e, Köch/in und Haustechniker unter der Leitung 
von Annett Fischer-Neumann.

Wir arbeiten gemeinsam nach dem pädagogischen 
Konstruktivismus, dem situationsorientierten Ansatz und dem 
off enen Konzept. 

Unser Leitziel:
 „Individualität – verbunden mit freier Erziehung und Setzen 
von Grenzen“ leben wir im ganzen Haus.

Wir sind Konsultationskita!
Die KiTa „KLEEBLATT“ A. Fi-Neu gGmbH ist eine Konsultations-
kindertagesstätte des Landes Brandenburg, die sich in 
besonderem Maße für die Ausbildung des erzieherischen 
Nachwuchses engagiert. Als Konsultationskita zur Fach-
kräft egewinnung und Qualifi zierung stehen wir in Verbindung 
mit anderen Institutionen, wie den Fachschulen der Region, 
dem Jugendamt in Senft enberg, dem Landesjugendamt, 
dem Berliner Institut für Fortbildungen (BIfF), der Industrie- 
und Handelskammer (IHK) und natürlich den anderen 
Konsultationskitas der Regionalgruppe.
Gemeinsam mit unserem gesamten Team bilden wir unter 
Leitung unserer neun Praxisanleiterinnen den Beruf der 
Sozialassistentin und Erzieherin (m/w/d) aus. 

Dabei bieten wir:
Arbeit im U3 Bereich, Elementarbereich und Hort I 
Dokumentationen und Beobachtungen I Teamprozesse – 
Dienstberatung und Teamberatung I 
Zusammenarbeit mit Familien – Elternnachmittage, Eltern-
gespräche, Feste und Feiern I Öff entlichkeitsarbeit (Zu-
sammenarbeit mit z. B. Bibliothek Schwarzheide, BASF, 
Heimatverein, Lebensmittelmarkt) I Wöchentliche Gespräche 
mit den Praxisanleiterinnen.

Kontakt: A. Fi-Neu gGmbH - Frau Fischer-Neumann - Telefon: (035752) 7145 - E-Mail: annett.� scher-neumann@kleeblatt-kita.de Kontakt: A. Fi-Neu gGmbH - Frau Fischer-Neumann - Telefon: (035752) 7145 - E-Mail: annett.� scher-neumann@kleeblatt-kita.de 

Haben wir dich neugierig gemacht, 
dann sprich uns an und bewirb dich!



Erzieher (m/w/d)Erzieher (m/w/d)

Erzieher/in ist ein sehr gefragter, zukunft sorientierter Beruf, 
mit dem du in vielen Einrichtungen zum Einsatz kommst: in 
der Kita, im Hort, in Kinder- und Jugendheimen und auch im 
Krankenhaus werden Erzieher gebraucht. Du betreust Kinder 
verschiedener Altersgruppen und mit unterschiedlichen 
Voraussetzungen. Du gehörst zum Team der Pädagogen und 
begleitest deine Schützlinge auf dem Weg zum Erwachsen-
werden.

Ausbildungsbetrieb:    A. Fi-Neu gGmbH
Ausbildungsdauer:      36 Monate
Praktium: Ja            Ferienarbeit: Ja

Heilerziehungspfleger (m/w/d)Heilerziehungspfleger (m/w/d)

Heilerziehungspfleger/innen sind sozialpädagogisch-heil-
pädagogisch und pflegerisch ausgebildete Fachkräft e, die für 
die Assistenz, Beratung, Begleitung, Pflege und Bildung von 
Menschen mit Behinderung in allen Altersstufen eingesetzt 
werden. Neben den Menschen mit Behinderung bist du An-
sprechpartner/in für Angehörige, gesetzliche und ehrenamt-
liche Betreuungen sowie Kontaktperson zu öff entlichen Ein-
richtungen und Institutionen. Ziel der Heilerziehungspflege 
ist die Erhaltung bzw. die Entwicklung einer weitestgehend 
selbstständigen und selbstbestimmten Lebensweise und in 
der Folge daraus eine Maximierung der Lebensqualität der 
Menschen mit Behinderung. 

Ausbildungsbetrieb:    A. Fi-Neu gGmbH
Ausbildungsdauer:      36 Monate
Praktium: Ja            

Projektteilnahme am: 15./16. Oktober & 04./05. November 2025Projektteilnahme am: 15./16. Oktober & 04./05. November 2025    

Sozialassistent (m/w/d)Sozialassistent (m/w/d)
Sozialassistenten unterstützen Menschen in verschiedenen 
Lebenslagen und übernehmen pädagogische, pflegerische 
und hauswirtschaft liche Aufgaben. 

Sozialassistenten sind in sozialen Einrichtungen tätig und 
unterstützen Fachkräft e bei der Betreuung von Menschen aller 

Altersgruppen. Darunter zählt die Betreuung älterer Menschen; 
hier die Unterstützung bei der täglichen Grundversorgung, wie 
Körperpflege, Essen und Trinken. In der Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen gehören die Hilfe bei den Hausaufgaben, die 
Planung von Freizeitaktivitäten und die Förderung der sozialen 
Integration dazu. Auch Menschen mit Behinderungen werden 
von Sozialassistenten  in Wohnheimen und bei der Durch-
führung von Freizeitaktivitäten unterstützt. 

Ausbildungsbetrieb:    A. Fi-Neu gGmbH
Ausbildungsdauer:      36 Monate
Praktium: Ja            



Du hast die Schule beendet, 
aber konntest bislang 
noch keine Ausbildungs-
stelle fi nden? Du möchtest 
die Chance haben durch 
eigene Leistungen zu über-
zeugen und nicht nur auf-
grund von Zeugnissen 
beurteilt werden? Dann 
könnte die Einstiegsquali-
fi zierung (EQ) das Richtige 
für dich sein. In diesem 
betrieblichen Langzeit-
praktikum lernst du den 
Ausbildungsberuf und den 
Betrieb ausführlich kennen 
und kannst zeigen was in 
dir steckt! Das Ziel der EQ 
ist, dass Du nach dem Ab-
schluss eine Ausbildungs-
stelle bekommst. 

Informationen für Jugendliche

Dein Praktikum zur Ausbildung
Betriebliche Einstiegsqualifi zierung (EQ)

Verbessere deine Chancen 
auf eine Ausbildungsstelle!

www.arbeitsagentur.de



Das bietet dir eine EQ:
° Du hast ausreichend Zeit, dich und deine Fähigkeiten unter Beweis zu stellen. So steigen deine 
Chancen danach in eine Ausbildung übernommen zu werden. 
° Du lernst den Beruf intensiv kennen und fi ndest heraus, ob er dir gefällt und zu dir passt. Das gibt dir 
Sicherheit bei deiner Berufswahl.
° Du eignest dir berufl iche Grundkenntnisse an, die dir einen Wissensvorsprung für die sich an-
schließende Ausbildung geben. 
° Mit deinen erworbenen Kenntnissen kannst du dich gegebenenfalls auch bei anderen Betrieben be-
werben. 
° Bei Bedarf kannst Du das Unterstützungsangebot der Assistierten Ausbildung (AsA) nutzen. Hier er-
hältst du z. B. Stütz- und Förderunterricht, sowie Unterstützung bei Problemen im Betrieb oder Alltag.

Profi tiere von der EQ:
° Du schließt mit dem Betrieb einen Praktikumsvertrag.
° Du erhältst eine monatliche Praktikumsvergütung und bis sozialversichert. 
° Du bekommst ein Zeugnis vom Betrieb und auf Antrag ein Zertifi kat von der zuständigen Kammer.
° Deine anschließende Ausbildungszeit kann verkürzt werden, wenn der Betrieb und die Kammer zu-
stimmen. 
° Teilweise können auch Fahrkosten erstattet werden, die für die Teilnahme an einer EQ anfallen. Sprich 
mit deiner Berufsberaterin oder deinem Berufsberater im Jobcenter darüber. 

Interessiert?
° Nimm Kontakt zu deiner Berufsberatung oder deinem Jobcenter auf, um deine Teilnahme an der Ein-
stiegsqualifi zierung klären zu können. 
° Wir unterstützen dich gerne bei der Suche nach einer EQ-Stelle, sofern du nicht schon selbst eine ge-
funden hast.

DAS SOLLTEST DU WISSEN:

Du kannst teilnehmen, wenn 
du die Vollzeitschulpfl icht er-
füllt, noch keinen Ausbildungs-
platz gefunden und noch keine 
Berufsausbildung oder Studium 
abgeschlossen hast. EQ ist ein 
Langzeitpraktikum und dauert 
6 bis maximal 12 Monate. 
Wenn Du berufsschulpfl ichtig 
bist, ist der Besuch der Berufs-
schule notwendig. Sollte keine 
Berufsschulpfl icht (mehr) be-
stehen, ist die Teilnahme am 
Berufsschulunterricht trotz-
dem sinnvoll, um dir für deine 
spätere Ausbildung auch einen 
schulischen Wissensvorsprung 
zu verschaff en. 
Die EQ fi ndet in der Regel in 
Vollzeit statt, kann aber bei be-
sonderen Umständen in Teilzeit 
absolviert werden. 

www.arbe i tsagentur.de /b i ldung/
ausbildung/ausbildung/ausbildung-
vorbereiten-unterstuetzen



Liegt dein Interesse darin, hilfsbedürftige 
Menschen in ihrem Alltag zu begleiten und zu 
unterstützen? Du fühlst dich gern gebraucht und 
ein dankbares Lächeln macht dich glücklich? 
Altruismus ist für dich kein Fremdwort? 

Oder fi ndest du dich im 2. Interessengebiet 
wieder? Bleibt bei dir die Küche nie kalt? Du 
liebst es, selbst den Kochlöff el zu schwingen 
und darunter verstehst du nicht das Aufbacken 
von Tiefkühlpizzen, sondern das Zubereiten 
wahrer Leckerbissen? 

Wir sind die größte stationäre Pfl egeeinrichtung 
im Süden Brandenburgs. Bei uns fi nden 232 
pfl egebedürftige Menschen ein neues Zuhause, 
eine liebevolle, fachlich und qualitativ hoch-
wertige Pfl ege und eine vielseitige, aktivierende 
Betreuung. 

Gleichzeitig werden in unserer modern aus-
gestatteten Küche täglich 300 Mahlzeiten frisch 
zubereitet. Unter Berücksichtigung der unter-
schiedlichen Bedarfe unserer Bewohner legen 
wir viel Wert auf eine gesunde, ausgewogene 
und abwechslungsreiche Ernährung.

Sichere mit uns gemeinsam die Lebensqualität 
und Zufriedenheit unserer Bewohner. Werde Teil 
eines starken Teams von rund 130 Pfl ege- und 
Betreuungskräften als Pfl egefachfrau/Pfl ege-
fachmann oder beginne deine Ausbildung zur 
Köchin/zum Koch in unserer hauseigenen Groß-
küche! 

Egal für welchen Ausbildungsberuf du dich ent-
scheidest, während deiner Ausbildung steht 
dir ein festes Team und ein engagierter Aus-
bilder/Praxisanleiter zur Seite. Von ihm lernst 
du entweder alles, was man in einer modernen 
Großküche beherrschen muss, oder wie man 
Menschen in den unterschiedlichsten Abschnitten 
und Situationen ihres Lebens pfl egerisch optimal 
versorgt. Er greift dir unter die Arme beim Führen 
deiner Ausbildungsunterlagen und ist Ansprech-
partner für alle deine Fragen.

Unser Angebot an dich:
• eine attraktive Vergütung, Zuschläge, 
  Weihnachtsgeld
• 30 Tage Urlaub
• garantierte Übernahme
• kostengünstige Unterkunft und Verpfl egung      
  direkt im Haus
• hauseigener Fitness-Raum 24/7 frei 
  zugänglich und kostenfrei
• regelmäßige „Azubi-Treff s“

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Willkommen im ASB



Pflegefachfrau/Pflegefachmann Pflegefachfrau/Pflegefachmann 
(m/w/d)(m/w/d)

Koch/KöchinKoch/Köchin
(m/w/d)(m/w/d)

Im Pflegeheim liegt ein besonderer Fokus auf der Altenpflege und der 
Gestaltung des Alltags älterer Menschen. Wichtig ist ein hohes Maß 
an Empathie, Geduld und Verantwortungsbewusstsein, um den Be-
wohnern eine würdevolle und individuelle Betreuung zu ermöglichen.

Als Pflegefachkraft lernst du die pflegerische Dokumentation zu planen 
und zu führen. Du beobachtest den Gesundheitszustand von Be-
wohnern und übernimmst die medizinische Versorgung, verabreichst 
dabei Medikamente und überwachst gegebenenfalls die Einnahme, 
versorgst Wunden, legst Verbände an und misst Vitalwerte.

Du lernst Verantwortung für die Grundpflege zu übernehmen, unter-
stützt bei der Körperpflege, Ernährung, Mobilität und Ausscheidung.
Du berätst Bewohner und deren Angehörige, leitest Bewohner an und 
förderst die selbstständige Pflege.
Du arbeitest im Team mit anderen Berufsgruppen, wie Ärzten und 
Therapeuten zusammen.
Ausbildungsbetrieb:    ASB Altenpflegeheim GmbH Brieske 
Ausbildungsdauer:      3 Jahre
Praktium: Ja	            

Kontakt:
ASB Altenpflegeheim GmbH Brieske ● Helmut-Just-Straße 32 ● 01968 Senftenberg OT Brieske ● https://www.asb-wohnpark-brieske.de/
Personalabteilung, Ursula Tengler, E-Mail: u.tengler@sz-brieske.de

Als Köchin oder Koch planst und organisierst du alle Arbeitsabläufe in 
der Küche. Du kalkulierst den Lebensmittelbedarf, erstellst Einkaufslis-
ten und bestellst die Zutaten, kontrollierst die Lieferungen und sorgst 
für eine fachgerechte Lagerung der Lebensmittel unter Beachtung 
von Frische, Qualität und Haltbarkeit. Du lernst das Kochen, Braten, 
Backen, Frittieren, Dämpfen und alle anderen gängigen Kochmethoden 
unter Nutzung verschiedenster Küchengeräte von klein bis groß.

In deiner Ausbildung besuchst du auch externe Ausbildungsstationen 
wie die Fleischverarbeitung oder die Fischzucht. Du erarbeitest Speise-
pläne und berätst Bewohner und Gäste bei der Speisenauswahl unter 
Berücksichtigung von Diätvorschriften und speziellen Wünschen. Du 
richtest die Speisen ansprechend und appetitlich an und dekorierst die 
Tafel. Hierbei kannst du deine volle Kreativität entfalten. Du begleitest 
auch Veranstaltungen. Du lernst die geltenden Lebensmittelgesetze und 
Hygienevorschriften kennen und setzt diese in deiner Arbeit um.

Ausbildungsbetrieb:    ASB Altenpflegeheim GmbH Brieske 
Ausbildungsdauer:      3 Jahre
Praktium: Ja	            

Projektteilnahme am: 15./16. Oktober & 04. November 2025Projektteilnahme am: 15./16. Oktober & 04. November 2025    



Volvo wächst. Wachse Du mit uns!

Unseren Familienbetrieb gibt es seit 1992 hier in Schwarzheide. Seitdem halten wir 
unsere Kundscha�  mobil, kümmern uns um kleine und große Probleme. Unser Team 
besteht derzeit aus 16 Mitarbeitern und wir suchen Nachwuchs.

Bei uns zielen Innovationen nicht nur auf Sicherheit und Design ab, sondern stellen 
den Menschen in den Mittelpunkt. Diese Haltung ist die Basis unseres Erfolgs. 
Mit neuen Modell-Plattformen, elektri� zierten Antrieben und innovativen Sicherheits-
technologien werden wir weiter wachsen und tragen entscheidend zur Energiewende bei. 
Wachse Du mit uns und bewirb Dich!

Wir leben die Marke Volvo und konzentrieren uns auf das Wesentliche. 
Daher brauchen wir nur Deinen Lebenslauf und Dich! 

Kontakt: 
Autohaus Kühne GmbH
Nicol Wisniewski
Schipkauer Straße 16
01987 Schwarzheide
n.kuehne@autohaus-kuehne.com



Kraft fahrzeugmechatroniker (m/w/d)
Wenn das Interesse  an innovativen Produkten und 
Technologien, Umweltbewusstsein sowie hand-
werkliches Geschick dich auszeichnen, dann bist 
du bei uns richtig! Während deiner abwechslungs-
reichen Ausbildung lernst du Wartungs- und 
Inspektions-Arbeiten an Fahrzeugen durchzu-
führen, reparierst kleinere mechanische Schäden 

und rüstest die Fahrzeuge mit Zusatzeinrichtungen, 
Sonderausstattungen und Zubehörteilen aus. Zudem 
bist du für die Diagnose von Fehlern zuständig und 
suchst nach deren Ursachen. Darüber hinaus bist du 
im direkten Kontakt mit der Kundschaft .
Ausbildungsdauer:     42 Monate
Praktium: Ja           

Projektteilnahme am: 15./16. Oktober & 04./05. November 2025



„BASF ist 
mehr als 
nur Chemie“

Industrie-
mechaniker

Chemikantin Elektronikerin 
für Automatisierungstechnik

Industriekauffrau

Werkfeuerwehrmann

Meine Ausbildung 
mach ich ...
... bei BASF in 
Schwarzheide

Alle Angebote für m/w/d
www.basf-
schwarzheide.de

basf_ausbildung

BASFausbildung

Ankommen und Durchstarten

Die BASF Schwarzheide GmbH ist seit 1990 Teil der 
BASF-Gruppe. Mehr als 2.100 Mitarbeiter stellen hier in 
der Lausitz Chemiespezialitäten her. Die Produktpalette ist 
vielseitig und reicht von Polyurethan-Grundprodukten bis 
zu Batteriematerialien. Mit ihren Produkten, die einen Bei-
trag zu einer nachhaltigeren Zukunft leisten, hilft die BASF 
Schwarzheide GmbH ihren Kunden, erfolgreich zu sein.

Chemielaborantin

Start in den Beruf

JOIN OUR 
WINNING 
TEAM

KARRIERE BEI 
BASF IN 
SCHWARZHEIDE



Chemielaborant/in (m/w/d)
Du bist der Chemie verfallen und kannst 
es nicht abwarten, endlich im Labor 
zu stehen? Sobald du dein Haarspray 
in der Hand hältst, willst du wissen, 
wie sich dieses chemisch zusammen-
setzt und dass selbst ein Handy ohne 
Chemie keine Energie hätte, ist für dich 
nichts Neues? Du erlernst in diesem Be-
ruf u. a. organische und anorganische 
Produktions- und Analyseverfahren und 
den Umgang mit modernster Unter-
suchungstechnik.
Ausbildungsdauer:      42 Monate

Ein Chemieunternehmen ohne 
Chemikanten? Unvorstellbar? Das 
wäre wie Zähneputzen ohne Zahn-
pasta oder Joggen ohne Laufschuhe. 
Als Chemikant/in bekommst Du nicht 
nur einen Einblick in die spannende 
Produktwelt, sondern Du bist bei der 
Produktion von vielen chemischen Er-
zeugnissen mittendrin statt nur dabei. 
Du interessierst dich für Chemie und für 
Technik, dann ist diese Ausbildung zum 
Chemikanten genau das Richtige für 
dich.
Ausbildungsdauer:      42 Monate

Chemikant/in (m/w/d)

Elektroniker/in für Automati-
sierungstechnik (m/w/d)

Kein Gerät ist vor dir sicher, denn erst, 
wenn du weißt, wie es funktioniert, gibst 
du Ruhe. Dass unser Leben ohne die 
Elektronik heute nicht mehr vorstellbar 
wäre, weißt du ganz genau? Es gäbe 
z. B. keine Anlagen zur Herstellung von 
Handys oder Autos. Elektroniker für 
Automatisierungstechnik richten solche 
und viele weitere dieser komplexen und 
rechnergesteuerten Anlagen ein.
Ausbildungsdauer:      42 Monate

Du warst schon immer ein Organisations-
talent, hältst Excel weder für eine 
Chemikalie noch für einen Spaceshuttle 
und lässt dich auch von einem englisch-
sprachigen Gesprächspartner nicht aus 
der Ruhe bringen? Dann bist du wie 
geschaffen für eine Ausbildung zum 
Industriekaufmann/frau. Du bist in den 
Bereichen Rechnungswesen/ Finanz-
wirtschaft tätig, buchst und kontrollierst 
die im Geschäftsverkehr anfallenden 
Vorgänge.
Ausbildungsdauer:    	 36 Monate

Industriekaufmann/frau 
(m/w/d)

Industriemechaniker/in 
(m/w/d)

Industriemechaniker/innen organisieren 
und kontrollieren Produktionsabläufe 
und sorgen dafür, dass Maschinen 
und Fertigungsanlagen betriebsbereit 
sind. Sie bauen Maschinen oder ganze 
Fertigungsanlagen, installieren, ver-
netzen sie und nehmen sie in Betrieb. 
Wenn der Schwerpunkt im Bereich 
Produktionstechnik liegt, richtest du 
Maschinen ein, baust sie um und steuerst 
sie. Die Wartung und Reparatur, Über-
gabe/ Einweisung technischer Systeme 
an den Kunden gehören ebenfalls zum 
Aufgabengebiet.
Ausbildungsdauer:    	 42 Monate

Superhelden faszinieren dich? Unsere 
Helden und Heldinnen tragen eine 
Feuerwehruniform! Wenn du in brenz-
ligen Situationen immer einen kühlen 
Kopf behältst, es deine Berufung ist, 
anderen Menschen zu helfen und du 
die Person sein möchtest, deren wach-
sames Auge über die Sicherheit der 

„Start in den Beruf“ - EQ 
(m/w/d)

Du weißt noch nicht, wo die Reise hin-
gehen soll? Dann haben wir genau 
den richtigen Wegweiser für dich! 
Durch unser facettenreiches Angebot 
ist fast alles möglich: Von A wie Arzt-
helfer/in über M wie Maler/in bis Z 
wie Zweiradmechaniker/in! Erkenne 
in diesem Programm deine Stärken 
und Interessen – wir helfen dir bei der 
Orientierung! Mach den ersten Schritt 
und finde mit uns deinen Traumberuf.
Ausbildungsdauer:      12 Monate

Werkfeuerwehrmann/-frau

Menschen und Anlagen wacht, dann bist 
du bei uns goldrichtig! Bei deiner Aus-
bildung zum Werkfeuerwehrmann/frau 
gleicht kein Tag dem anderen. Dich er-
wartet ein vielseitiger Beruf, der dich als 
ganzen Menschen fordert. Werde Teil 
unseres Teams und lasse dich ausbilden 
zum furchtlosen Gefahrenexperten oder 
mutigen Gefahrenexpertin.
Ausbildungsdauer:      36 Monate

Ausbildungsbetrieb:
BASF Schwarzheide GmbH

Projektteilnahme:

15. Okt - Chemikanten
16. Okt - technische Berufe
04. Nov - Chemielaboranten
05. Nov - Chemikanten

HINWEIS:
Das Unternehmen stellt für alle Aus-
bildungsberufe [außer „Start in den 
Beruf - EQ“] auch Praktikumsplätze 
zur Verfügung. 



Alle Bachelor-Studiengänge 
sowie weitere Informationen  

unter » www.b-tu.de

KONTAKT
Referat Studienorientierung & Recruiting
Christiane Land
T +49 (0)355 69 2796
studienorientierung@b-tu.de

STUDIEREN AN DER 
BTU COTTBUS-SENFTENBERG
Komm an die BTU und lerne unsere Studiengänge und deine Karrierechancen kennen!

27. bis 29. Januar 2026
WISSENSCHAFT TRIFFT SCHULE

 Zentralcampus Cottbus
Workshops zu Forschungsthemen   
Laborübungen | Gespräche mit Studierenden

23. bis 25. Juni 2026
PROBESTUDIUM

 an allen Standorten der BTU
Studiengangvorstellungen | reguläre Vorlesungen 
Gespräche mit Professoren und Studierenden

 informieren

 das Studieren
      probieren

 orientieren und
      kennenlernen

14. bis 15. Oktober 2025
BTU live

 Zentralcampus Cottbus & Campus Senftenberg
Studiengangvorstellungen | Berufsbilder  
Gespräche mit Professoren und Studierenden

15. Januar 2026
STUDIEN-INFO-TAG

 Campus Senftenberg
Studiengangvorstellungen | Berufsbilder
Laborübungen | Führungen



PROJEKTBETEILIGUNG

Für die Schülerinnen und 
Schüler der Sek. II des 
Emil-Fischer-Gymnasiums  
Schwarzheide fi ndet am 

05. November 2025 
ab 09:00 Uhr

ein STUDIEN-INFO-TAG 
der BTU Cottbus-Senften-
berg in der Aula im Emil-
Fischer-Gymnasium statt.

Interessierte Schülerinnen 
und Schüler können sich 
hier umfassend über 
die Studiengänge an 
der Brandenburgischen 
Technischen Universität 
C o t t b u s - S e n f t e n b e r g 
informieren lassen.  

MEINE NOTIZEN

______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________



Fendel Gebäudetechnik KG
Auf regionale Bedürfnisse eingestellt – die FENDEL
GEBÄUDETECHNIK KG ist ein zuverlässiger Fachgroß-
handel für Gebäude- und Umwelttechnik mit Haupt-
sitz in Schwarzheide und bietet das komplette Haus-
technik-Sortiment aus einer Hand. Das Fachhandwerk 
beliefern wir in Südbrandenburg und Ostsachsen 
mit sämtlichen Artikeln aus den Bereichen Heizung, 
Sanitär, Installation, Elektro, Klima und Lüft ung. 

Wir leben Partnerschaft  in alle Richtungen: Mitarbeiter 
– Industrie – Handwerk, darum nehmen wir uns für 
unsere Kunden viel Zeit und unterstützen, wo es ge-
wünscht ist. Mit umfassendem Service wollen wir 
diese Philosophie zusätzlich untermauern. Unser Team 
besteht aus mehr als 70 Mitarbeiter:innen,  darunter 
sind zehn Auszubildende. Unsere Mitarbeiter:innen 
sind nicht nur verlässliche Ansprechpartner:innen, 
sondern in ihren speziellen Fachbereichen besonders 
geschult und auf dem neuesten Stand modernster 

Fendel Gebäudetechnik KG
Justus-von-Liebig-Straße 12

01987 Schwarzheide
www.gut-gruppe.de 

Umwelttechnologien. Unsere Branche spielt eine 
zentrale Rolle auf dem Weg zur Energiewende.

Über unsere zwei täglichen Lieferungen mit den LKW 
hinaus, bieten wir dem Fachhandwerk vier Abholstütz-
punkte (Dresden, Schwarzheide, Cottbus, Elsterwerda) 
für den schnellen Produktbedarf auf der Baustelle. In 
der ELEMENTS-Badausstellung in Schwarzheide sorgen 
Badverkäufer gemeinsam mit dem Fachhandwerk für 
den einfachsten Weg zum neuen Bad.

Kontakte:
Ausbilder für Kaufmann Groß- und Außenhandel & 
Fachkraft  für Lagerlogistik (m/w/d)
Ronny Frommhold
Tel.: (035752) 860-200
ronny.frommhold@gut-gruppe.de

Ausbilder für Berufskraft fahrer (m/w/d)
René Kotal
Tel.: (035752) 860-201
rene.kotal@gut-gruppe.de



Berufskraft fahrer (m/w/d)

Große Fahrzeuge sind voll dein Ding? 

Werde Berufskraft fahrer und bring‘ ordentlich PS auf die Straße.
Dabei fährst du unsere Ware nicht nur sicher und pünktlich zum Bau, 
sondern bist auch erster Ansprechpartner für unsere Kunden. In der 
Ausbildung lernst du, LKW und Transporter zu steuern. Nach der Aus-
bildung beförderst du Waren quer durch deine Region.

Ausbildungsdauer:      36 Monate
Praktium: Ja        Ferienarbeit: Ja

Kauff rau/-mann für Groß- und 
Außenhandel (m/w/d)

Als Kauff rau:mann für Groß- und Außenhandelsmanagement bist 
du verantwortlich für Einkauf und Weiterverkauf des Sortiments. 
Du berätst Kunden, beweist Verhandlungsgeschick und bringst Ver-
handlungen erfolgreich zum Abschluss. Du kannst Preise kalkulieren 
und verhandeln, telefonierst und bestellst Waren. Ein Großteil deiner 
Arbeit spielt sich aber auch am Computer ab, denn alle Abläufe sind 
intern miteinander vernetzt.

Ausbildungsdauer:      36 Monate
Praktium: Ja        Ferienarbeit: Ja

Als Fachkraft  für Lagerlogistik gehören neben der Lagerung der 
Waren auch Kontrolle und Kommissionierung der Artikel zu deinem 
Aufgabenbereich. Du arbeitest im Bereich der logistischen Planung 
und Organisation. Deine Aufgaben bestehen u.a. darin, Güter anzu-
nehmen, zu verstauen, zu transportieren, zu verpacken u.V.m. Der 
Umgang mit EDV-Systemen, Kenntnisse der Arbeitssicherheit und 
des Umweltschutzes gehören ebenfalls zu den Ausbildungsinhalten.

Ausbildungsdauer:      36 Monate
Praktium: Ja        Ferienarbeit: Ja

Fachkraft  für Lagerlogistik (m/w/d)

Projektteilnahme: 15./16. Oktober & 04./05. November 2025



Als Familienbetrieb 1991 in Schwarzheide, als Fliesen- 
und Sanitärfachmarkt gegründet, ist 1992 der Zuschnitt 
von Naturstein sowie 1993 die Verlegung von Wand-und 
Bodenfl iesen, Treppen aus Fliesen und Naturstein, Zuschnitt 
und Einbau von Küchenarbeitsplatten hinzugekommen. 
Ergänzend zur Fliese haben wir 2006 den Verkauf und 
die Montage von Specksteinöfen mit ins Programm auf-
genommen. 

Heute zählen zu unserer Kundschaft sowohl der Privatkunde 
für den Neubau und die Sanierung, als auch Geschäfts-
kunden aus Industrie und Handel. 

Mit fachlicher Kompetenz und Beratung sorgen wir für 
zufriedenen Kunden. 

Zu unserer Firmen philo sophie gehört es, dass unsere Besu-
cher und Inter es senten mit Ihren Pro ble men und Fragen 
nicht allein gelas sen werden. 

In unserer 600 m² großen Aus stel lung zeigen wir, wie 
Mate rial viel falt und jahre lange Erfah rung gepaart mit Krea-
tivi tät und Ideen reich tum immer wieder ganz indi vidu elle 
Lösungen entstehen lassen. 

Wir geben Tipps und Verar bei tungs hin weise. Mit dem 
Komplett service aus einer Hand bieten wir im pri va ten 
Woh nungs bau und für Re kon struk tions maß nah men Leis-
tun gen im Trocken bau, bei Beton-, Maurer-, Putz- und 
Dämm ar bei ten, Estrich verlegung und Sani tär instal lation an.

Die qualitäts gerechte Rea lisie rung garan tiert ein Team 
von Fach leuten und Meistern mit echtem hand werk lichem 
Können. 

Wir sind stolz im Handwerk tätig zu sein.Wir sind stolz im Handwerk tätig zu sein.



Fliesen-, Platten- und Mosaikleger (m/w/d)

Wenn auch du Teil unseres Teams werden möchtest, dann bewirb dich im Fliesenmarkt Petersohn. 

Kontakt:   Fliesenmarkt Petersohn GmbH I Carl-Benz-Ring 8 I 01987 Schwarzheide I Geschäftsführer Uwe Petersohn
  Telefon: (035752) 7167 I info@fl iesenmarkt-petersohn.de

Eigene Ideen, ein gutes Farb- und Formgefühl, handwerk-
liches Geschick: das sind gute Voraussetzungen für diesen 
Beruf. Als Fliesenleger arbeitest du in allen Räumen eines 
Hauses. Ob im Bad, in der Küche, im Flur oder Wohnzimmer. 
Fliesen, ob an der Wand oder auf dem Boden, sind einfach 
praktisch und schön. Du lernst, welche Voraussetzungen du 
für eine korrekte Verlegung schaffen musst und bist ständig 
im Kontakt mit dem Kunden. 

Ausbildungsdauer:  36 Monate
Praktikum: Ja  Ferienarbeit: Ja

Wir freuen uns auf dich! 
Projektteilnahme:  15./16. Oktober & 04./05. November 2025



Weitere Infos Findest du hier:
www.kwg-senftenberg.de/ausbildung

Vermögensmanagement -
Immobilienwirtschaft (B.A.)

S T U D I U M

(m/w/d)

Bauingenieurwesen (B.Sc.)
(m/w/d)

Immobilienkaufmann/-frau

A U S B I L D U N G

(m/w/d)

Holzmechaniker/-in

Elektroniker/-in für
Betriebstechnik

(m/w/d)

(m/w/d)

11.000 Bewohner - 7.000 Wohnungen - 14 Standorte

Senftenberg. Großräschen. Schipkau.

Schwarzheide. Ortrand.

www.kwg-senftenberg.de/ausbildung



Holzmechaniker/in (m/w/d)

Du liebst es mit Holz, Holzwerk- oder Kunststoff en zu 
arbeiten und möchtest lernen wie man Möbel baut, 
Fenster und Türen installiert oder repariert? Du hast 
Lust, den Umgang mit Kreissäge, Hobelmaschine und 
Tischfräse zu erlernen? Überzeuge uns von deinem 
handwerklichen Geschick, deinem technischen Ver-
ständnis und deinen guten mathemati schen Kennt-
nissen! Zeig uns, dass du aufmerksam und zuver-
lässig bist und stets genau und sorgfälti g arbeitest 
und unterstütze uns beim Innenausbau unserer Im-
mobilien. Starte jetzt deine Ausbildung bei uns!

Ausbildungsbetrieb:   BMA Senft enberg mbH
Ausbildungsdauer:      36 Monate
Prakti um:  ja

Immobilienkaufmann/-frau (m/w/d)

Du suchst ein vielseiti ges und anspruchsvolles Auf-
gabengebiet? Du liebst den Kontakt zu Menschen und 
die Arbeit im Team? Du bist verantwortungsbewusst 
und kannst dich gut ausdrücken? Du scheinst der/die 
geborene Immobilienkaufmann/-frau zu sein. Bewirb 
dich bei uns und lerne das Vermieten und Verwalten 
von Wohnungen sowie alle Prozesse und Grundlagen 
rund um das Thema Immobilienwirtschaft . Unsere 
Praxisanleiter/-innen stehen dir mit Rat und Tat zur 
Seite und begleiten dich durch drei spannende Aus-
bildungsjahre.

Ausbildungsbetrieb:   BMA Senft enberg mbH
Ausbildungsdauer:      36 Monate
Prakti um:  ja



Du suchst ein facett enreiches Studium, das dir viel-
fälti ge Einsatzmöglichkeiten eröff net? Auf Deutsch 
und Englisch kommunizierst du sicher? Du bist ziel-
strebig, strukturiert und selbständig? Dann starte 
jetzt dein Studium der Immobilienwirtschaft  und 
beschäft ige dich mit spannenden Themen rund um 
die Projektentwicklung, die Finanzierung, die In-
vesti ti on, die Wertermitt lung, und das Management 
von Immobilien. Die theoreti schen Inhalte vermitt elt 
dir die Duale Hochschule Sachsen in Leipzig. Mit uns 
als Praxispartner bist du bestens für den Start in den 
Beruf vorbereitet, denn hier kannst du das Erlernte 
direkt anwenden und verti efen. 

Ausbildungsbetrieb: BMA GmbH Senft enberg
Ausbildungsdauer: 6 Semester
Abschluss: Bachelor of Arts

Duales Studium Vermögensmanagement  - Immobilienwirtschaft 

Elektroniker/in für Betriebstechnik (m/w/d)

Du interessierst dich für Elektrik und Elektronik 
und möchtest lernen wie man elektrische Anlagen 
installiert, wartet und repariert? Du bist zuverlässig, 
verantwortungsbewusst und arbeitest sorgfälti g? 
Wenn du nicht nur technisches Interesse und Ver-
ständnis, sondern auch gute mathemati sche Kennt-
nisse und handwerkliches Geschick hast, dann steh 
nicht lange auf der Leitung und unterstütze uns 
dabei, dass die Elektrik in unseren Immobilien immer 
einwandfrei funkti oniert. Wenn der Funke bei dir 
übergesprungen ist, bewirb dich bei uns!

Ausbildungsbetrieb:   BMA Senft enberg mbH
Ausbildungsdauer:      42 Monate
Prakti um:  ja



Kommunale Wohnungsgesellschaft  mbH 
im Lausitzer Seenland
Hörlitzer Straße 34
01968 Senft enberg

BMA Baureparaturen-Modernisierungs- und Ausbau 
GmbH Senft enberg 
Tochterunternehmen der KWG mbH im Lausitzer 
Seenland

Baureparaturen-Modernisierungs-
und Ausbau GmbH
Senftenberg

Geschäft sführer: Tobias Dorn . Telefon: 03573 77-0 . E-Mail: info@kwg-senft enberg.de . 
Internet: www.kwg-senft enberg.de . Aufsichtsratsvorsitzender: Andreas Pfeiff er

Duales Studium Bauingenieurwesen

Du suchst ein interessantes und abwechslungsreiches 
Studium in einer zukunft ssicheren Branche? Du bist 
moti viert, zielstrebig, strukturiert, selbstständig und 
vielseiti g interessiert? Dann passt das duale Studium 
im Bauingenieurwesen super zu dir, denn: Nach-
dem du die naturwissenschaft lichen und ingenieur-
wissenschaft liche Grundlagen kennengelernt hast, 
beschäft igst du dich mit Themen aus den Bereichen 
Mathemati k, Bauphysik, -informati k, -mechanik, 
-stoffk  unde, Konstrukti onslehre, Stahl- und Holz-
bau, Massivbau und Betontechnologie sowie Bau-
wirtschaft  und Baurecht. Das Studium absolvierst du 
an der Brandenburgischen Technischen Universität 
Cott bus-Senft enberg und in den Praxisphasen 
machen wir dich fi t für den Job als Bauingenieur/-in.

Ausbildungsbetrieb:   BMA GmbH Senft enberg
Ausbildungsdauer: 8 Semester
Abschluss:  Bachelor of Science
Prakti kum:                    ja



...und suchen Verstärkung für die Zukun�  unseres STAHLSTARKEN TEAMS

Seit über 100 Jahren erschaff en unsere Mitarbeiter Hochleistungsstahlbau am Standort Ruhland. 
Arbeiten beim Lausitzer Stahlbau heißt, dass tausende Tonnen Stahl jedes Jahr „in Form gebracht“ 
werden wollen. Deine Zukunft  beginnt bei uns im innovativen Stahlhochbau. Um unseren Erfolg 
weiter auszubauen, brauchen wir genau Dich.

Ausbildung und Entwicklungsmöglichkeiten werden bei uns großgeschrieben.

Gestalte Deine Zukun�  in Stahl und bewirb Dich bei uns für

 - eine Ausbildung zum Konstruktionsmechaniker (m/w/d)   oder
 - eine Ausbildung zur Fachkra�  Metalltechnik (m/w/d)   oder
 - ein duales Studium Maschinenbau oder Bauingenieurwesen (m/w/d)

Lausitzer Stahlbau Ruhland GmbH
Frau Birgit Windirsch
Dresdner Straße 27 a
01945 Ruhland
birgit.windirsch@lausitzer-stahlbau.de 

Tel.: (035752) 38121



Fachkraft für Metalltechnik  (m/w/d)
Wenn beim Schweißen die Funken sprühen, kommst du so 
richtig in Fahrt – behältst aber trotzdem einen kühlen Kopf. Als 
Konstruktionsmechaniker:in bzw. Fachkraft für Metalltechnik 
fertigst du Bauteile und Metallkonstruktionen aus Blechen, Profilen 
und Rohren für technische Anlagen, Hallen, Brücken und andere 
komplexe Bauten. Du wirst während deiner Ausbildung bestens 
darauf vorbereitet und beim Bau der Konstruktionen bist du von An-
fang bis Ende dabei!
Ausbildungsdauer:     24 Monate		  Praktium: Ja	            

Konstruktionsmechaniker:innen sind für die Herstellung, Montage 
und Instandhaltung von Stahl- und Metallbaukonstruktionen zu-
ständig. Das können Hallen, Brücken, Industrieanlagen, Treppen 
oder Geländer sein. Du schneidest und formst u. a. Metallplatten, 
-rohre oder -profile und schweißt oder schraubst die einzelnen Bau-
teile zusammen. Sorgfältiges und genaues Arbeiten ist in diesem 
Beruf sehr wichtig. Wenn Du die mathematischen Grundrechenarten 
beherrschst und ein gutes technisches Verständnis hast, dann werde 
Konstruktionsmechaniker:in.
Ausbildungsdauer:      42 Monate 		  Praktium: Ja	           

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

Bachelor of Science 
Bauingenieurwesen (m/w/d)

Beim dualen Studium hängen Theorie und Praxis eng zusammen. 
Denn auch als Ingenieur ist dein Einsatzgebiet vielfältig: du bist 
sowohl mit dem Helm auf der Baustelle zu finden, als auch im 
Büro. Dementsprechend erstreckt sich das Tätigkeitsfeld von der 
konzeptionellen Planung verschiedenster Bauwerke bis hin zur Aus-
führung von Ingenieurbauten. Danach richten sich auch die Studien-
inhalte: Diese gehen von Mathematik und technischer Mechanik über 
Baustoffkunde bis hin zu Verkehrswesen und Infrastruktur. 
Ausbildungsdauer:      8 Semester		  Praktium: Ja           

Ohne Industrie kein Fortschritt! Als angehender Maschinenbauer 
arbeitest du an technischen Aufgabenstellungen und mit Hilfe 
von ingenieursmäßigen Berechnungen an der Entwicklung von 
Konstruktionen. Weitere spannende Themenfelder bei uns im Stahl-
hochbau sind u. a. Schweißtechnik und industrielle Produktions-
prozesse. Unsere Projekte liegen schwerpunktmäßig im Anlagen-
stahlbau, Kraftwerksbau und im allgemeinen Industriestahlbau. 
Ausbildungsdauer:      7 Semester		  Praktium: Ja	           

Bachelor of Science 
Maschinenbau (m/w/d)

Projektteilnahme: 15./16. Oktober & 04./05. November 2025



Polizei
Brandenburg

An der Hochschule der Polizei des Landes Brandenburg findet 
die Aus- und Fortbildung aller Polizistinnen und Polizisten für 
das gesamte Bundesland statt. Auf dem modernen Campus in 
Oranienburg werden die Beamtinnen und Beamten des mittleren 
und des gehobenen Polizeivollzugsdienstes des Landes 
Brandenburg ausgebildet. Derzeit befinden sich mehr als 1.000 
Anwärterinnen und Anwärter parallel in der 2 ½-jährigen Aus-
bildung beziehungsweise dem 3-jährigen Studium.

Polizeiinspektion Oberspreewald-Lausitz
Kontakt:   Polizeihauptmeisterin, 
 Frau Bienwald 
 Telefon: (03573) 88-1006 

Kaum eine andere Berufsgruppe steht so im Blickpunkt der Öffentlichkeit wie die Polizei, wenn es 
um Sicherheit und Ordnung für den Bürger geht. Dafür gibt es einen gewichtigen Grund: Der Schutz 
vor Kriminalität bestimmt ganz entscheidend die Lebensqualität jedes Einzelnen von uns. Ob Streifen-
dienst, kriminalpolizeiliche Aufklärung von Straftaten oder Kampfmittelbeseitigung. Polizisten bieten 
den Bürgerinnen und Bürgern einen anspruchsvollen und vielseitigen Service. 

Ein Job. Über 100 Möglichkeiten.
Projektteilnahme am: 15./16. Oktober & 04./05. November 2025  Projektteilnahme am: 15./16. Oktober & 04./05. November 2025  



ausbildung studium

Laufbahn im mittleren Dienst Laufbahn im gehobenen Dienst

Voraussetzungen:
• mittlerer Schulabschluss: Fachoberschulreife, Realschul-
abschluss (auch: Berufsbildungsreife, erweiterte Berufs-
bildungsreife sowie Hauptschulabschluss oder erweiterter 
Hauptschulabschluss möglich, wenn Du zusätzlich eine ab-
geschlossene und anerkannte Berufsausbildung hast). Bitte 
bei der Bewerbung den Abschluss angeben, den ihr gerade 
macht oder falls ihr nicht mehr in der Schule seid, den, den 
ihr bereits habt.
• die deutsche Staatsbürgerschaft oder die eines anderen 
EU-Mitgliedstaates (Ausnahmen u.U. möglich)*
• keine Mindestkörpergröße erforderlich

Die Ausbildung ist praxisorientiert. Neben der theoretischen 
Wissensvermittlung wirst Du durch viele fachpraktische 
Trainings bestens auf den Polizeiberuf vorbereitet. Die Aus-
bildung beinhaltet ein 4-monatiges Praktikum in der Schutz-
polizei.

Einstellungen: zum April und Oktober eines jeden  
  Jahres je 83 Einstellungen
Dauer:  2,5 Jahre
Praktikum: 4 Monate

Abschluss: Polizeiobermeisterin / Polizeiobermeister Abschluss: Polizeikommissarin / Polizeikommissar
Bachelor of Arts (police service)

Voraussetzungen:
• Schulabschluss: Fachhochschulreife, allgemeine Hoch-
schulreife, Abitur oder ein als gleichwertig anerkannter 
Bildungsstand (bitte bei der Bewerbung den Abschluss an-
geben, den ihr gerade macht oder falls ihr nicht mehr in der 
Schule seid, den, den ihr bereits habt)
• die deutsche Staatsbürgerschaft oder die eines anderen 
EU-Mitgliedstaates (Ausnahmen u.U. möglich)*
• keine Mindestkörpergröße erforderlich

Das Studium ist praxisorientiert. Neben der theoretischen 
Wissensvermittlung wirst Du durch viele fachpraktische 
Trainings bestens auf den Polizeiberuf vorbereitet. Das 
Studium beinhaltet ein 6-monatiges Praktikum in der 
Schutz- und Kriminalpolizei. Den Abschluss stellt eine 
Bachelorthesis zu einem von Dir gewählten Thema dar.

Einstellungen: zum April und Oktober eines jeden  
  Jahres je 137 Einstellungen
Dauer:  3 Jahre
Praktikum: 6 Monate (davon je 3 Monate Kriminal 
  polizei und Schutzpolizei





BERUFSAUSBILDUNG ODER DUALES STUDIUM (M/W/D)

BETON- UND STAHLBETONBAUER STRASSENBAUER

Du bist auf Baustellen aller Art im Einsatz, um die ver-
schiedensten Betonmischungen herzustellen, in Schalungen 
zu gießen, mit Bewehrungsstahl zu verstärken und an-
schließend zu bearbeiten. Wenn du einen abwechslungs-
reichen Job suchst, bei dem du an der frischen Luft  arbeiten 
kannst, kein Problem damit hast, auch mal kräft ig anzu-
packen, eine ordentliche Portion Schmutz und Lärm verträgst, 
dann bewirb dich hier.

Ausbildungsdauer:       36 Monate
Praktium: Ja            Ferienarbeit: Ja 

Als Straßenbauer/in übernimmst du vielfältige Aufgaben. 
Los geht es beim Einrichten der Baustellen über die not-
wendigen Erdarbeiten. Mittels schwerer Technik werden die 
Erdschichten abgetragen und der Straßenbelag aufgetragen. 
Neben dem Herrichten der Fahrbahn werden Entwässerungs-
leitungen, Geh- oder Radwege angelegt. Da es ein körperlich 
anstrengender Beruf ist, solltest du gesundheitlich top fi t sein.

Ausbildungsdauer:       36 Monate
Praktium: Ja             Ferienarbeit: Ja

Projektteilnahme: 15./16. Oktober & 04./05. November 2025

TIEFBAUFACHARBEITER 
Du baust nach planerischen Vorgaben Wege und Plätze, vom 
Gehweg bis zur Autobahn, von der Fußgängerzone bis zum 
Flugplatz. Du arbeitest stets im Team und benutzt moderne 
Maschinen und Vermessungsinstrumente. Dabei verarbeitest 
Du unterschiedliche Materialien, wie Beton, Asphalt, Schotter, 
Sand und Kies sowie Pflastermaterialien aus Beton und Natur-
stein. 

Ausbildungsdauer:       2 Jahre (nur Facharbeiterausbildung)
Praktium: Ja            Ferienarbeit: Ja 



Deine Zukunft

wartet auf Dich!

Bewirb
Dich!

Unsere Studienangebote:
Medizinstudium an der MHB
Hebammenwissenschaften an der BTU
Therapiewissenschaften an der BTU

#AberBitteMitSana

Deine Zukunft.
Deine Sana.

Sana Kliniken
Niederlausitz

Unsere Ausbildungsangebote:
Pflegefachkräfte (m|w|d)
Medizinische Fachangestellte (m|w|d)
Pflegehilfskräfte (m|w|d)

sana.de/karriere

Inga
Auszubildende zur
Pflegefachfrau
Sana Kliniken

unftftf .
naa.

Unsere Studienangebote::
Medizinstudium an der MMHB
Hebammenwissenschafftftf en an der BTTTT
Therapiewissenschaftftf en an der BTTUU

Pflegefachkräftftf e (m|w|dd)
Medizinische Fachanggestellte (m|w|d)
PPflegehilfskräftftf e (mm||ww|d)

Inga
Auszubildende zur
Pflegefachfrau
Sana Kliniken

Deine

wartet

Bew

TTUU

Zukunft

et auf Dich!

wirb Dich!

sana.de/karriere

et

w



MFA – diese drei Buchstaben stehen nicht für „Mädchen-
Für-Alles“, sondern für echte Manager in den Arztpraxen. 
Als MFA arbeitest du bspw. am Empfang, vergibst Termine, 
führst Patientenakten, dokumentierst Behandlungsabläufe, 
verabreichte Medikamente und Erkrankungen. Du bist ein 
echtes Organisationstalent, denn du steuerst den Arbeits-
ablauf in der Praxis, übernimmst die Abrechnung erbrachter 
Leistungen und arbeitest mit Patienten. Du wechselst Ver-
bände, bereitest Spritzen vor, nimmst Blutproben u. V. m. Ein 
Job für echte Multitalente.
Ausbildungsdauer: 36 Monate  Praktium: Ja 

Pfl egefachkraft (m/w/d)
Seit dem Jahr 2020 kombiniert die Ausbildung zu Pfl egefach-
leuten die Ausbildungen Gesundheits- und Krankenpfl eger, 
Altenpfl eger und Gesundheits- und Kinderkrankenpfl eger in 
einer Ausbildung. Pfl egefachleute sind unsere kollegialen 
Kümmerer. Sie betreuen und versorgen die Patienten im 
Krankenhaus und in verschiedenen anderen Einrichtungen 
pfl egerisch. Dabei setzen sie ärztliche Behandlungs-An-
ordnungen um, verabreichen Medikamente, versorgen 
Wunden und sind erster Ansprechpartner für die Patienten 
während der Behandlung. Außerdem assistieren Pfl egefach-
leute bei ärztlichen Maßnahmen und dokumentieren sämt-
liche Schritte. 
Ausbildungsdauer: 36 Monate  Praktikum: Ja

Pfl egehilfskraft (m/w/d)

Du begleitest alle Servicetätigkeiten im patientennahen Um-
feld. Du hilfst bei der Körperpfl ege, bereitest Mahlzeiten vor 
und unterstützt beim Essen. Gemeinsam mit unseren Pfl ege-
fachkräften kümmerst du dich um medizinische Aufgaben 
wie das Messen von Vitalwerten oder das Wechseln von 
Verbänden. Du lernst, wie Pfl ege geplant und dokumentiert 
wird – und gestaltest diesen Prozess aktiv mit. Vor allem 
aber: Du bist mit deiner off enen, freundlichen Art für viele 
Menschen ein Lichtblick im Alltag. 
Ausbildungsdauer: 36 Monate   Praktikum: Ja

Voraussetzungen:

• Hauptschulabschluss oder gleich-/höherwertige Schulbildung
• Gesundheitliche und persönliche Eignung
• Motivation für einen sozial-pfl egerischen Beruf
• Freude im Umgang mit Menschen
• Durch erste Praktika, den Zukunftstag oder andere Projekttage 
konntest du ggf. einen ersten Eindruck vom Pfl egeberuf erhalten, 
das ist jedoch keine Voraussetzung
• Wenn du aus dem nicht-deutschsprachigen Raum kommst, be-
nötigst du mindestens ein B1-Sprachzertifi kat

Medizinische Fachangestellte (m/w/d)



Hebammen übernehmen verschiedene Aufgaben rund 
um Schwangerschaft und Babys. Bereits während der 
Schwangerschaft begleiten Hebammen die Familien und 
untersuchen, beraten und überwachen den gesamten 
Schwangerschaftsverlauf. Vorsorgeuntersuchungen, wie 
das Messen von Gewicht und Blutdruck und die Über-
wachung der kindlichen Herztöne, sind wichtige Aufgaben 
der Hebammen. Liegt das Kind richtig? Gibt es Unregel-
mäßigkeiten? All dies untersuchst du und wenn etwas 
nicht stimmt, kontaktierst du den behandelnden Arzt. 

Hochschule: BTU Cottbus-Senftenberg, Campus Sfb.
Praxisbetrieb: Sana Kliniken Niederlausitz
Studiendauer:   7 Semester
Zulassungsverfahren: zulassungsfrei

Studium Hebammenwissenschaften 
(m/w/d)

M E D I Z I N I S C H E  S T U D I E N G Ä N G E

Ohne Physiotherapeuten keine Heilung – das weiß jeder, 
der schon mal eine Operation hinter sich gebracht hat. 
Seit einigen Jahren gibt es dafür sogar einen Studien-
gang. Das Studium Therapiewissenschaften führt neben 
dem Bachelorabschluss auch zum Berufsabschluss des 
Physiotherapeuten. Mit dem Studium werden die wissen-
schaftlichen Kompetenzen im Berufsfeld Physiotherapie 
unter Berücksichtigung der berufsfeldspezifi schen An-
forderungen und moderner berufspädagogischer Erkennt-
nisse verbessert. 

Hochschule: BTU Cottbus-Senftenberg, Campus Sfb.
Praxispartner: Sana Kliniken Niederlausitz
Studiendauer:   8 Semester
Zulassungsverfahren: zulassungsfrei

Studium Therapiewissenschaften 
(m/w/d)



Medizinstudium MHB (m/w/d)

Studiere deinen Traum. Ohne NC, staatlich anerkannt, 
praktisch praxisnah. An der Medizinischen Hochschule 
Brandenburg (MHB) ist das möglich.

Der staatlich anerkannte Modellstudiengang Medizin 
steht für praxisorientierte und wissenschaftsbasierte Lehr-
konzepte sowie für die Einheit von Forschung, Lehre und 
Patientenversorgung. Das Studium orientiert sich an der 
klinischen Praxis sowie an den Patienten und bereitet dich 
fachlich und persönlich optimal auf die Herausforderungen 
des Berufes vor.

Vom ersten Semester an überzeugt es durch einen hohen Praxis-
anteil und kleine praxisorientierte Lerngruppen mit nur acht 
Studierenden. 
Für das Medizinstudium an der MHB vergeben die Sana Kliniken 
Niederlausitz auch Stipendien.

Hochschule: MHB Fontane, Brandenburg an der Havel
Praxispartner: Sana Kliniken Niederlausitz
Studiendauer: 12 Semester inkl. Praxisjahr
Zulassungsverfahren: Bewerbungs- & Auswahlverfahren

M E D I Z I N I S C H E  S T U D I E N G Ä N G E

Projektteilnahme: 15. Oktober & 05. November 2025



Unser Unternehmen steht seit über 25 Jahren für Qualität, Zuverlässigkeit und handwerklliches 
Können im Bauwesen. Vom ersten Entwurf bis zur schlüsselfertigen Übergabe begleiten wir 
unsere Kunden mit Herz und Verstand. 

Wir bedienen folgende Baufelder:
●  Hochbau-Tiefbau
●  Einfamilienhäuser, Mehrfamilienhäuser und Gewerbebauten
●  Altbausanierung, Umbauten und Erweiterungen
●  Fassadenarbeiten
●  Trocken- und Akustikbau inkl. Brandschutz
●  Plaster- und Erdarbeiten

Wir sind regional verwurzelt und zukunftsorientiert

Zuverlässigkeit
Nachhaltigkeit
Funktionalität
Wirtschaftlichkeit
Kompetenz

Erfahrung seit 1997

Gewerbegebiet Schwarzheide-Süd ● Carl-Benz-Ring 5 ● 01987 Schwarzheide
Telefon: (035752) 77749 ● E-Mail: info@sfb-bau.de 

Projektteilnahme: 15. Oktober & 04./05. November 2025



Maurer- und Betonbauer (m/w/d)

Du gestaltest Räume mit System! 
Als Trockenbaumonteur baust du Wände, Decken 
und Böden, die Komfort und Sicherheit schaff en. Mit 
modernen Materialien sorgst du für Wärme-, Schall- und 
Brandschutz – alles nach Plan und mit echtem Hand-
werksgeschick.

Was erwartet dich?
• Praktisches Arbeiten auf Baustellen
• Dämmung und Verkleidung von Innenräumen
• Arbeit mit modernen Baustoff en
• Teamarbeit und handwerkliches Know-how
Einstellungstest: 
Kurzes Auswahlverfahren vor Ausbildungsbeginn 
Voraussetzung: Realschulabschluss oder höher
Ausbildungsdauer: 36 Monate 
Praktikum / Ferienarbeit: möglich

Deine Zukunft: 
Mit dem Gesellenbrief stehen dir viele Wege off en – z. B. 
eine Weiterbildung zum Meister oder Betriebswirt. Du 
möchtest später sogar selbst ausbilden oder ein Unter-
nehmen leiten? Kein Problem!

Trockenbaumonteur (m/w/d) Du baust die Zukunft mit deinen Händen! Als 
Maurer gestaltest du Rohbauten von Grund auf: Du 
stellst Fundamente, Innen- und Außenwände sowie 
Geschossdecken her und verarbeitest dabei Mörtel, 
Steine und moderne Dämmmaterialien.

Was du mitbringst:
• Realschulabschluss oder höher
• Körperliche Fitness und Teamgeist
• Sorgfalt, Organisationstalent und handwerkliches 
Interesse

Das erwartet dich bei uns:
• 3-jährige Ausbildung mit Theorie & Praxis
• Vor Beginn: kurzer Einstellungstest
• Praktikums- und Ferienarbeitsmöglichkeiten

Deine Karrierechancen: 
Vom Gesellen über den Meister 
bis zum Betriebswirt oder 
Energieberater – mit deiner 
Ausbildung als Maurer stehen 
dir im Bauhandwerk viele Wege 
off en. 

Auch ein Studium ist möglich!



Mit 2,2 Milliarden €  
Bilanzsumme sind 
wir einer der größten 
Arbeitgeber und einer 
der wichtigsten Finanz-
dienstleister im Land-
kreis Oberspree wald-
Lausitz. 
Als familienfreund-
liches Traditions-
unternehmen zeugen 
wir von wirtschaft-
lichem, sozialem 
sowie kulturellem 
Engagement und bieten 
unseren Kunden einen 
kompetenten, persön-
lichen und umfang-
reichen Ser vice. Gegen-
wärtig beschäftigen wir 
rund   290 Mitarbeiter 
und Mitarbeiterinnen.

    Projektteilnahme:  
16. Oktober 2025 in der Geschäftsstelle Ruhland

04. November 2025 in der Geschäftsstelle Schwarzheide



Bankkaufmann/frau (m/w/d)

Ob bei der Eröff nung eines Kontos, der Beratung 
für eine Geldanlage oder beim Finanzierungs-
gespräch - als Bankaufmann/.-frau (m/w/d) stehst 
du in direktem Kontakt mit den Kunden. Du bist ihr 
kompetenter Ansprechpartner in allen Geldfragen 
und eine wichtige Vertrauensperson. Mit deinem 
Know-how und Einfühlungsvermögen fi ndest du 
die jeweils passenden Finanzierungsprodukte und 
bietest maßgeschneiderte Lösungen an. 

Ausbildungsdauer:  36 Monate
Praktikum:  ja 

Duales Studium Finanzwirt-
schaft (m/w/d)

Kontakt: 
Sparkasse Niederlausitz . Markt 2 . 01968 Senftenberg . www.sparkasse-niederlausitz.de
Personalentwicklung: Frau Radue . Telefon: (03573) 702-2001 . E-Mail: maren.radue@spk-niederlausitz.de

Als leistungsstarker Abiturient oder Fachabiturient 
kannst du das duale Studium belegen. Nach drei 
Jahren erhälst du den europaweit anerkannten 
Hochschulabschluss Bachelor of Arts in der Studien-
richtung Finanzmanagement. Das Studium erfolgt 
im Wechsel zwischen intensivem Theoriestudium 
an der Dualen Hochschule Sachsen - Staatliche 
Studienakademie Dresden und einem hohen 
Praxisanteil im Geschäftsgebiet der Sparkasse 
Niederlausitz im Landkreis OSL. 

Ausbildungsdauer:  36 Monate
Praktikum:  ja



AUSZUBILDENDE GESUCHT!
• Anlagenmechaniker (IHK) der Fachrichtung Rohrsystemtechnik (m/w/d)
• Fachkraft Metalltechnik (IHK) (m/w/d)
• Konstruktionsmechaniker (IHK) (m/w/d)
• Anlagenmechaniker SHK (HWK) (m/w/d)

Weitere Ausbildungsinhalte und Zusatzqualifikationen wie z. B.:
• DVS-Schweißausbildung
• Vorrichterausbildung
• Verschraubungsmonteur
• Gabelstaplerfahrer
• Kranführer

SCHICKE DEINE BEWERBUNG AN:
SPIE IMO Service GmbH
Jennifer Zinke  - Ausbildungskoordinatorin
Schipkauer Straße 1 | 01986 Schwarzheide
Tel. +49 35752 62341 | Mobil: +49 152 2104294
E-Mail: jennifer.zinke@spie-isw.com
www.imo-azubi.de | www.spie-imo.de

Ausbildungs-
beginn

September

WIR SUCHEN DICH!

BEWIRB DICH JETZT!

SPIE IMO ist Teil des Geschäftsbereichs Industry Service & 
Wind von SPIE Germany Switzerland Austria.
Mittlerweile gehören über 3.000 Kolleginnen und Kollegen 
weltweit zum Geschäftsbereich und bilden gemeinsam ein 
schlagkräftiges Team für hochwertige Industrieservicedienst-
leistungen in den Industriesegmenten Wind, Wasser, Energie, 
Industrials und Prozessindustrie. Wir stehen für ganzheitliche 
Lösungen von Planung und Realisation über Installation, Betrieb 
und Instandhaltung bis zu Verlagerung und Rückbau. Wir unter-
stützen unsere Kunden bei den Herausforderungen der digitalen 
Transformation und des ökologischen Wandels der Industrie.



Anlagenmechaniker für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d)

Als Anlagenmechaniker weißt du genau, aus welchen Materialien Wasserleitungen hergestellt und 
wie diese ordnungsgemäß installiert werden. Du bist Profi , wenn es darum geht, Sanitäranlagen 
anzubringen und dafür verantwortlich, dass die von dir eingebaute Heizungs- und Klimaanlage im 
gesamten Gebäude funktioniert. Erneuerbare Energien spielen in diesem Beruf ebenso eine große 
Rolle. Du installierst bspw. Solaranlagen oder andere energiesparende Systeme, um eine optimale 
Energienutzung sicherzustellen. 
Die 3,5-jährige duale Ausbildung fi ndet in unserer IMO Lehrwerkstatt in Schwarzheide (Praxis) sowie in 
der Berufsschule im Oberstufenzentrum (OSZ) Spree-Neiße in Forst (Theorie) statt. 
Ausbildungsdauer:      3,5 Jahre
Praktium: Ja        

Industriemechaniker 
(m/w/d)

Als Industriemechaniker (m/w/d) organisierst 
und kontrollierst du bei SPIE IMO in Schwarz-
heide Produktionsabläufe und sorgst dafür, dass 
Maschinen und Fertigungsanlagen betriebs-
bereit sind. Du baust Maschinen oder ganze 
Fertigungsanlagen, installierst und vernetzt sie 
und nimmst sie in Betrieb. Die Wartung und 
Reparatur von Betriebsanlagen und technischen 
Systemen gehört ebenfalls zu deinen Aufgaben. 
Des Weiteren übergibst du technische Systeme 
und Produkte an die Kunden und weist sie in die 
Bedienung ein.
Ausbildungsdauer:      42 Monate
Praktium: Ja                   

Konstruktionsmechaniker 
(m/w/d)

Als Konstruktionsmechaniker bei SPIE IMO 
in Schwarzheide bist du Experte in der Ver-
arbeitung und dem Umgang mit metallischen 
Werkstoff en wie Stahl, Aluminium und Kupfer. 
Du stellst Baugruppen und Rohrleitungen für 
Produktionsanlagen der chemischen Industrie, 
der Papierindustrie und der verarbeitenden 
Industrie her, wartest und reparierst diese An-
lagen. Dabei wertest Du technische Unterlagen 
aus, kümmerst Dich um die Qualitätskontrolle 
und die Dokumentation für den Kunden.
Ausbildungsdauer:      42 Monate
Praktium: Ja             

Fachkra�  für Metalltechnik 
(m/w/d)

Als Industriemechaniker (m/w/d) organisierst 
und kontrollierst du bei SPIE IMO in Schwarz-
heide Produktionsabläufe und sorgst dafür, dass 
Maschinen und Fertigungsanlagen betriebs-
bereit sind. Du baust Maschinen oder ganze 
Fertigungsanlagen, installierst und vernetzt sie 
und nimmst sie in Betrieb. Die Wartung und 
Reparatur von Betriebsanlagen und technischen 
Systemen gehört ebenfalls zu deinen Aufgaben. 
Des Weiteren übergibst du technische Systeme 
und Produkte an die Kunden und weist sie in die 
Bedienung ein.
Ausbildungsdauer:      42 Monate
Praktium: Ja                   

Die Zukun�  der Industrie 
braucht dich! Bei SPIE 
Industry Service glauben 
wir an eine nach haltige 
Zukun�  für die Industrie 
durch die Zusammen arbeit 
von Spezialistinnen und 
Spezialisten, die durch 
Techno logie unterstützt 
werden.
Macht mit! 

Pojektteilnahme:

15./16. Oktober & 
04./05. November 2025



Wir sind: KOMPETENT - ERFAHREN - ZUKUNFTSORIENTIERTOMPETENT - ERFAHREN - ZUKUNFTSORIENTIERTWir sind: KOMPETENT - ERFAHREN - ZUKUNFTSORIENTIERTOMPETENT - ERFAHREN - ZUKUNFTSORIENTIERT

Stadtverwaltung Schwarzheide

Wir bieten dir 
- eine fundierte Ausbildung im Ausbildungsberuf 
Verwaltungsfachangestellter oder 
Garten- und Landschaft sbauer (m/w/d)
- bei gutem Abschluss eine hohe Chance zur Übernahme 
- Vergütung nach dem TVöD VKA u. V. m.

Wir erwarten von dir
- einen qualifi zierten Schulabschluss 
(Haupt-/Oberschule oder Gymnasium)
- die Motivation, Neues zu lernen
- Teamfähigkeit & Leistungsbereitschaft 



Deine praktische Ausbildung absolvierst du in der Schwarzheider 
Verwaltung. Hier lernst du alle Fachbereiche kennen und er-

fährst, wie du anhand realer Fälle  Gesetze und Rechtsgrund-
lagen anwendest und verwaltungsrechtliche Entscheidungen 

vorbereitest. Du lernst, Ansprechpartner für Bürger:innen, 
für Vereine oder ortsansässige Unternehmen zu sein. Dir 
werden in deinen drei Ausbildungsjahren alle wichtigen 
Verwaltungs- und Organisationsaufgaben einer Kommunal-
verwaltung vermittelt. 

Ausbildungsdauer:      36 Monate
Praktium: Ja

Verwaltungsfachangestellter (m/w/d)

Im praktischen Teil deiner Ausbildung begleitest du den technischen 
Außendienst der Stadt Schwarzheide und arbeitest hauptsächlich 
auf Lehrbaustellen in unserem Stadtgebiet. Auf diesem Weg lernst 
du im Rahmen der täglichen Aufgaben der Stadtwirtschaft  und an-
hand individueller Projektarbeiten alles, was du als Landschaft s-
gärtner können musst. Darüber hinaus werden dir praktische und 
theoretische Ausbildungsinhalte themenspezifi sch und kompakt 
in Form einer überbetrieblichen Ausbildung bei der Lehr- und Ver-
suchsanstalt für Gartenbau und Arboristik e. V. (LVGA) in Großbeeren 
vermittelt.

Ausbildungsdauer:      36 Monate
Praktium: Ja

Garten- und Landschaft sbauer (m/w/d)

suchsanstalt für Gartenbau und Arboristik e. V. (LVGA) in Großbeeren suchsanstalt für Gartenbau und Arboristik e. V. (LVGA) in Großbeeren suchsanstalt für Gartenbau und Arboristik e. V. (LVGA) in Großbeeren suchsanstalt für Gartenbau und Arboristik e. V. (LVGA) in Großbeeren 



GUTE77777777777 GRÜNDE
bei TAKRAF durchzustarten

www.takraf.com

Traumjobs HIER

TAKRAF ist ein weltweit führender Lieferant von Maschinen und Dienstleistungen im Bereich Bergbau, Fördertechnik 
und Mineralienaufbereitung. 1725 in Lauchhammer gegründet, sind wir auch heute noch mit einem von zwei 
deutschen Standorten und einer modernen Produktionsstätte tief in der Region verwurzelt.  

Unser #TeamTAKRAF ist in 14 Ländern mit 24 Standorten stets nah an unseren Kunden und umfasst rund 260
Mitarbeitende in Deutschland und insgesamt 1.000 weltweit. 

Unsere Maschinen und Anlagen helfen unseren Kunden, wichtige Rohstoffe, wie zum Beispiel Kupfer, für die 
Energiewende zu gewinnen. Wir entwickeln dafür die besten Technologien und Produkte. 

Werde auch du Teil von #TeamTAKRAF! 

Attraktive Vergütung nach Tarif
& Sonderzahlungen1.

Internationale, global
agierende Teams3.

Spannende Jobs & Praktika in
diversen Unternehmensbereichen4.

7. Duales Studium in den Fachrichtungen
Elektrotechnik & Maschinenbau

Individuelle
Weiterbildungen6.

Ausbildung als Zerspanungs &
Konstruktionsmechaniker (m/w/d)2.

Begleitung bei der Erstellung
von Bachelor & Masterarbeiten5.

Dich fasziniert Technik?



Duales Studium Maschinenbau oder Duales Studium Maschinenbau oder 
Elektrotechnik  (m/w/d)Elektrotechnik  (m/w/d)

Mit dem Dualen Studiengang (praxisintegriert) 
bieten wir:
• attraktive Tätigkeitsfelder beispielweise in der 
Konstruktion, im Projektmanagement oder in der 
Elektrotechnik,
• praktische Begleitung und Umsetzung von  
theoretischen Lerninhalten aus der Hochschule,
• erfahrene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die 
dir von Anfang an zur Seite stehen
• und einen regionalen Arbeitsplatz für eine inter-
nationale Karriere.

Kooperationspartner: 
TAKRAF GmbH und BTU Cottbus Senft enberg

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Zerspanungsmechaniker
Drehautomatensysteme (m/w/d)

Als Zerspanungsmechaniker (m/w/d) bei der TAKRAF fertigt 
ihr große Bauteile für unser Produkt und Service Center, bspw. 
meterlange Kugelringe oder riesige Lager für unsere Walzen-
brecher. Hierfür arbeitet ihr in der Regel mit CNC-gesteuerten 
Fräs-, Dreh- und Schleifmaschinen. Ihr gebt die Fertigungs-
parameter in die Maschinen ein oder ruft  Programme aus dem 
Maschinenspeicher ab und modifi ziert diese gegebenenfalls. 
Dann wählt ihr die Werkzeuge aus, spannt Metallrohlinge ein, 
richtet sie aus und fahrt die Maschinen an. Anschließend über-
wacht ihr Bearbeitungsprozesse, entnehmt die fertigen Werk-
stücke und prüft , ob Maße und Oberflächenqualität den Vor-
gaben entsprechen. Bei Störungen sucht ihr nach festgelegten 
Prüfverfahren nach dem Grund und behebt das Problem. Auch 
die regelmäßige Inspektion und Wartung der Maschinen gehört 
zu euren Aufgaben.  Ausbildungsdauer:      3,5 Jahre

Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
Als Konstruktionsmechaniker (m/w/d) bei der TAKRAF arbeitet ihr 
an verschiedensten Bauteilen in unserem Produkt und Service 
Center, bspw. an Großgetrieben oder riesigen Trommeln für unsere 
Bandanlagen. Ihr biegt oder kantet Bleche, bringt Bohrungen an, 
fügt die Bauteile zusammen, richtet sie aus und verbindet sie 
durch Verschweißen, Verschrauben oder Nieten. Gegebenenfalls 
baut ihr Antriebe und Steuerungseinrichtungen ein und bringt 
Verkleidungen an. „Kleinere“ Maschinen, wie unsere Transport-
raupe, montiert ihr einmal komplett in der Werkstatt und prüft  die 
ordnungsgemäße Funktionsweise, bevor sie wieder demontiert 
auf die Baustelle gesandt wird. Das erspart dem Supervisor vor 
Ort unangenehme Überraschungen. Abenteuerlustig? Dann fahr 
doch gleich mit auf die Baustelle und zeige den anderen, wie es 
geht! Ausbildungsdauer:     3,5 Jahre           

Projektteilnahme: 15./16. Oktober & 04./05. November 2025

LUST AUF ETWAS GROßES?





Bewirb dich jetzt!
Anlagenmechaniker in der Wasserwirtschaft*

In deinem Ausbildungsberuf als Anlagenmechaniker/in arbeitest 
du an zentralen Stellen unserer technischen Infrastruktur. Du bist 
mitverantwortlich für den sicheren Betrieb unserer Anlagen in der 
Trinkwasserver- und Abwasserentsorgung. Dabei kontrollierst du 
Abläufe, führst kleinere Reparaturen durch und setzt technische 
Änderungen um. Deine Aufgaben sind vielfältig und wichtig – denn 

ohne dich läuft nichts.
Ausbildungsdauer: 42 Monate  Praktikum: Ja

Elektroniker für Betriebstechnik in der Wasserwirtschaft*
Als Elektroniker für Betriebstechnik bei WAL-Betrieb übernimmst 
du vielfältige Aufgaben rund um unsere technischen Anlagen. Du 
installierst elektrische Komponenten und Systeme, programmierst 
und konfi gurierst Steuerungen und überprüfst Sicherheits- sowie 
Kontrollsysteme. Zudem bist du für die Überwachung, regelmäßige 
Wartung und fachgerechte Instandsetzung unserer Anlagen ver-

antwortlich – und sorgst so dafür, dass alles zuverlässig und sicher 
läuft.

Ausbildungsdauer: 42 Monate  Praktikum: Ja

Industriekaufmann in der Wasserwirtschaft*
Industriekaufl eute steuern betriebswirtschaftliche Abläufe im Unter-
nehmen. So kalkulieren, planen und überwachen sie. Außerdem 
buchen und kontrollieren sie alle anfallenden Geschäftsvorfälle 
in der Finanzbuchhaltung. Mit deinem Know-how trägst du ent-
scheidend dazu bei, dass die wirtschaftlichen Prozesse reibungslos 
funktionieren.

Ausbildungsdauer: 36 Monate  Praktikum: Ja

Projektbeteiligung: 15./16. Oktober & 4./5. November 2025
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Duales Studium 
Siedlungswasserwirtschaft in der 

kommunalen Ver- und Entsorgung*

In einem dualen Studium der Siedlungswasser-
wirtschaft beim Wasserverband Lausitz lernst du, 
wie moderne Wasserver- und Abwasserentsorgung 
geplant, betrieben und weiterentwickelt wird.                      

Du kombinierst ingenieurtechnisches Wissen mit 
praktischer Erfahrung direkt vor Ort – in einem zu-

kunftssicheren Berufsfeld mit hoher gesellschaft-
licher Relevanz.

Während deiner Praxisphasen wirkst du aktiv 
an Projekten mit, begleitest technische Abläufe 
und lernst die Infrastruktur eines Ver- und Ent-
sorgungsunternehmens im Detail kennen. In 
den Theoriephasen an der Hochschule eignest 
du dir umfassendes Fachwissen in Hydrologie, 
Umwelttechnik und Wasserwirtschaft an.

Das duale Studium eröffnet dir hervorragende 
Perspektiven für eine verantwortungsvolle Lauf-

bahn – mit der idealen Kombination aus Theorie 
und Praxis – regional verankert und mit Blick auf die 
Herausforderungen von morgen.

Zulassungsverfahren: Abitur oder vergleichbar 
Hochschule: Fachhochschule Potsdam
Praxispartner: Wasserverband Lausitz
Studiendauer: 4 Jahre

Projektbeteiligung: 15./16. Oktober & 4./5. November 2025

Wasserverband Lausitz . Am Stadthafen 1 . 01968 Senftenberg . wasserverband-lausitz.de . @wal_senftenberg
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MEINE NOTIZEN
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